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Unsere Dienstleistung... C WWW_CV-mafger,de

) Erfassung aller Ihrer Post-, E-Mail- und Online-Bewerber
inklusive der Bewerbungsunterlagen in der webbasierten CV-
Manager Datenbank

— Erstellung und Postversand der kompletten
Bewerberkorrespondenz nach Ihren Vorgaben und
nur nach Ihrer Veranlassung

) Optionale erste Bewertung lhrer eingehenden Bewerbungen
durch erfahrene Personalreferenten und Personalleiter
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...fur lhre Bewerbungen C ranager
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ww.Ccv-manager.de

Schneller Zugriff auf alle Bewerbungen
lhres Unternehmens in einer zentralen Datenbank

Umfangreiche Such- und Sortierfunktionen nach geeigneten
Kandidaten

Maoglichkeit zur Erstellung eines Talent-Pools fur Top-Kandidaten

Auf Wunsch: Gestaltung eines vollstandig papierlosen
Bewerbungshandlings auch bei Postbewerbungen
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Bearbeitung Postbewerbungen (1) C ” /
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Bewerbung

Beworben aul  Lagerfachkraft (my/m} am 21,03.2006 per Post
Talentpool 1| G002 Lagarfachbeaft (rmyw) ™
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b
Vornarme / Machnarme Maz Mustermann
Strasse /Hausor,  Kaiserstralle 120

PLZ / Wohnort 76133 Karlsruhe
Land Deutschland
Tedotan OTZ1/11223344 Mobil 01700982345
EMail- Adresse m.muster@ey-manager.do
Geburtsdatism 23,03.19%54 (51}
Baworben aul  Lagerfachkraft (myw) am 21,03.2006 per Post
Taloripood 1| 0082: Lagerfachkealt (miw) )
Talentpaol 2 | 0005: Farenheder/in gawarkl. £

Talersoulzumersungen speichern
Vaorstellungsgesorich bei

am um

|Beurteilung
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Bearbeitung Postbewerbungen (ll) C www_gv_mafger_de
I

Aufnahme in
Talent-Pool

. Einladung zu
Vorstellungsgesprach
. Absage erstellen
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Bearbeitung E-Mail-Bewerbungen
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\usschreibungen  Talentpoals

VYorgangsnr.: 1000002

beworben auf: Lagerfachkraft (m/w) 2 EiECIEREE L] v |

Status: Eingangsbestatigung Post

— Anrede / Titel Herr
— worname / Nachname Max Mustermann

PLZ / Wohnort

Strasse / Hausnr,

Kaiserstrafie 120
76133 Karlsruhe

Land Deutschland

Telefon 0721/11223344 Mobil 01170/0982345
EMail-Adresse i ruster@cy-manager.de
Geburtsdatum 23.03.1954 (51)

Bewerbung

Beworben auf

Lagerfachkraft (m/w) am 21.03.2006 per Post

Talentpool 1 0002: Lagerfachkraft (m/w)
Talentpool 2 | D00S: Ferienhelfersin gewerbl v

[ Talentpoolzuwsisungen speichern

worstellungsgesprach bei |

Beurteilung
-
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Bearbeitung Online-Bewerbungen
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A — Telefin 74322344 Habil 01 70/1992945.
Goburtsdatum 23.03.1954 {52}

Samorben aul Mrﬂ-rd\ {mviw} otn 21,03,2008 por Post

Talesaponl 3 | 0005 gemertl. -
Talantpsciumsiungen spaicherm

Verstallangsgasprich bes
am um

(Beurteilung
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Detailansicht Datenbank (1)

https:/iwww.cv-manager.net - CV-Manager - Microsoft Internet Explorer

C

Mandant | Dernormandant Wechseln |

-Manager

WwWWw.Cv-managerde

Administration Abmelden

B iibersicht

Bewerbungen Stellenausschreibungen| Talentpools

sl Meuanlage

Ubersicht der vorliegenden Bewerbungen

Meue Bewerbung anlegen

Suchen
Mame Vorgangsnumrer
Filteroptionen
Stelle |.0.Ile vl Bewertung
Status |A|Ie vl Talentpool 1 |F\|Ie #| Talentpool 2 | Alle hd
Bewerbungsdatum von his Letzte Anderung von bis
Suche starten Suche zuriicksetzen Als C5W exportieren
Bewerber Stelle Status
1000007 Bauer, Lisa kreditorenbuchhalter/in (KFM-00002) |Einladung 1. Gesprach 1,2 Ot) x
1000013 D&umling, Lieschen kreditorenbuchhalter/in (KFM-00002) |Einstellung Talentpool 1,2 Ct) x —
o . Assistent/in der Geschaftsleitung . a
1000026 Giotz, Claudia (FAZ-KFM-10) Einstellung Talentpool 1,5 4, x
1000027 Klaiber, Wener Assistent/in der Geschéftsleitung Eingangsbestitigung Post |1,5 'Oﬁ x
0 (FAZ-KFM-10) .
1000030 Lindner, Kerstin Assistert/in der Geschaftsleitung Einladung 1. Gesprach 1,5 aQ x
' (FAZ-KFM-10) . g
1000029 Léffler, Bernhard Emgﬁ;gg;"erb“”g'ka“fmé””'“h Eingangshestatigung Post 2,1 Q ¥
1000024 Maier, Karl Testz2000 (Test1000) Eingangsbestitigung Post |1 'Oﬁ x
1000016 Mustermann, Max Initiativbewerbung-kaufmannisch Einladung 2. Gesprach 2,1 a4 i
(IN-D0003)
N Assistent/in der Geschaftsleitung 5 N @
1000003 Milller, Hans (KFM-00001) Einladung 1. Gesprach 1 4L oW
1000055 Miiller, Paul Aszistentdin der Geschaftsleitung Eingangsbestitigung E- 1 Cﬁ. b¥4
L {KFM-00001) Mail
1000033 Tester, Theadaor kreditorenbuchhalter/in (KFM-00002) |Einstellung Talentpool 1,2 ':%) x 2
@Fertig é ﬂ Internet
® ®
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Detailansicht Datenbank (Il)

https:ffwww.cv-manager.net - C¥-Manager - Microsoft Internet Explorer

Mandant | Dermormandant Wwechseln | #

-Manager

www,.cv-manager.de

C

Administration

B iibersicht

Bewerbungen

B Meuanlage

Yorgangsnr.: 1000007
beworben auf:

sStellenausschreibungen

Talentpools| Abmelden

Kreditorenbuchhalterfin
Status: Einladung 1. Gespriach

Bewerber

e Einladung 2. Gesprich v

e Einladung 1, Gesprach w N

Bearbeitung veranlassen
I Weiter...

Diesen Bewerber loschen...

Historie

anrede / Tite! [Frau »| | v|

Worname / Nachname Lisa

Strasse / Hausnr, Killisfeldstralfie

PLZ / Wohnort 76227  Karlsruhe

EMail-Adresse b.weiler@cy-manager.de

Geburtsdatum 09.09,1982  {tt.rmjjin (23)

Schulabschluss Berufsakaderie vl

33

Worstellungsgesprach bei Herrn Klaus Rekruter
am 10.04.2008 urm 10:30 Uhr

Beurteilung

diese Stelle nicht gebucht,

Benotung durch den Mandanten: keine

Es wurde keine Bewertung abgegeben oder die Dienstleistung far

Motiz hinzufigen

Land Deutschland »
Telefan 0721/091237 Mabil D1722/5765421 £8.01.2008 13:04:55

Adrainistrator-Weiler hat die Bewerbung gedndert.

27.01,2008 22100052
Administrator-Weiler hat die Bewerbung gedndert,

22.11,2007 18:43:57
Administrator-Weiler hat das Dokument

Bewerbung hat nun den Status Einladung 1. Gesprich.

15.,11.2007 19020031
Administratar-Weiler veranlasst den nichsten Schritt
'Einladung 1, Gesprich',

16,10,2007 10:13:14
Benjamin Weiler hat die Bewerbung gedndert,

16,10,2007 11210

>

Aushildung Diplam-Betriebswirtin Bewerbungsmappe komplett gelischt,
Bewerbung 15.11.2007 1902300
Matthias Piittrnann hat die Bewerbung gedndert.

Beworben |KFM—EIDI302: Kreditorenbuchhaltersin | am 21.03.2006
auf . 15,11.2007 1902253

perl Online v| Matthias Piittrnann hat das Dokurnent Einladung 1, n

Bewerberherkunft | monster.de w Gesprich per EMail nochmals erstellt,
Talentpool 1| 0001 Junior-Controller/in L% 15112007 15122143

; " fMatthias Pittmann hat dem Bewerber das Dokument

Talentpool 2| 0004; Teamassistent/in N Einladung 1. Gesprich per EMail zugesendet, Die

[%
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Detailansicht Datenbank (l11) WWW_CV_man?ger,de

& ] https:/iwww.cv-manager.net - CV-Manager - Microsoft Internet Explorer

C

Mandant | Demomandant Wwechseln

-Manager

www.Cv-manager.de

Administration Stellenausschreibungen Talentpools| Abmelden

B ibersicht

Bewerbungen

B Neuanlage

Stellenausschreibungen

Meue Stellenausschreibung anlegen

Suchen

Bezeichnung Kennziffer

Filteroptionen

Standort | alle vl Bereich | Alle v|
Zustandiger HR-Betreuer | alle vl Personalberater | alle v|

Status | &lle vl Recruitrment Laufzeit | Alle v|

Suche starten Suche zuridcksetzen
Kennziffer Bezeichnung Kosten Gruppen Aktionen
KFM-00001 B Assistentfin der Geschaftsleitung 2,295,00 € LA EeExT X
FAZ-KFM-10 B+ Assistentfin der Geschaftsleitung 15|4 B € EEhyslP 4
IM-00004 B Initiativbewerbung gewerblich 2,54, E € .j.)E 4
IN-00003 B Initiativbewerbung-kaufmannisch 21PN € T X
KFM-00002 B Kreditorenbuchhalterfin 12|49, % € EXhrslF 4
GEW-00002 P Lagerfachkraft {m/w) 19, FE € Exhral 4
Test1000 B Testzooo 14 enE X
100-100 B Teststelle-100 ARNEeuTX
Testz000 B Test4000 1A ERTE M
@Fertig é 0 Internek
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Datensicherheit & Datenschutz C » J

ww.Ccv-manager.de

« Regelmaldiges Back-up der Bewerberdaten durch CV-Manager

o Zugriff auf die CV-Manager Datenbank tber eine gesicherte
SSL-Internetverbindung

e Passwortgeschiutzter Zugriff auf die Bewerbungsdaten mit
verschiedenen Berechtigungsstufen

e Automatische Protokollierung der Zugriffe und Veranderungen
der Bewerberdaten

o Strikte Einhaltung der Vorschriften des Bundesdatenschutzgesetzes
(BDSG)
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Wahrung lhrer Corporate ldentity C Www_cv_mafger,de

Der CV-Manager treten gegentber Ihren Bewerbern nicht in
Erscheinung!

Korrespondenz wird ausschlief3lich in lhrem Namen und auf
Ihrem Briefpapier geftihrt

Der E-Mail Absender kann an die E-Mail Adressen lhres
Unternehmens angepasst werden

Schriftliche Bewerbungen kdnnen an ein Postfach gesendet
werden, dass unter Ihrer Firmierung betrieben wird

Das Online-Bewerberformular tragt Ihr Firmenlogo und wird
das CI Ihres Unternehmens angepasst

1 1 1
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lhre Vorteile C "

« Positives Image fur das Unternehmen bei den Bewerbern durch
schnelle Reaktionszeiten auf die eingegangenen Bewerbungen

 Top-Kandidaten bleiben Inrem Unternehmen erhalten und ziehen
Ihre Bewerbungen nicht zurtick

« Alle Bewerbungen sind sofort per Internet fur alle berechtigten
Personen in lhrem Unternehmen einsehbar

e Kein Aufwand mit der Verwaltung der Bewerbungsunterlagen
und der Erstellung der Bewerberkorrespondenz

 Effektive Erfolgskontrolle Ihrer Recruiting-Kampagnen
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...CONNECT hat mit dem
CV-Manager® die L6sung!
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